CHIFFRES CLES DE L'EDUCATION EN NOUVELLE-CALEDONIE
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Les reussites aux examens
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Personnel
de Direction CPE

Surveillants  Enseignants ATOSS

Moyens nouveaux mis en place en 2010

| Personnel de direction : 1
' Enseignants : 9
Administratifs: 2

TOTAL : 12 POSTES

CPE = Conseillers Principaux d'Education
ATOSS = Administratifs - Techniques - Ouvriers - Services et Santé

B Les résultats des examens pour Uannée 2009 (hors session de remplacement)

BTS Présentés | Admis % Présentés | Admis 9%
Spécidlités pluritechnologiques 25 19 76,0% CFG 503 383 76,1%
de la production DNB 4113 J 135 76,2%
| Génie civil, construction, bois 20 15 | 750% CAP agent dévelop. activ. locales| 153 102 | 66,7%
il Mécanique, électricité, électronique| 38 34 89,5% CAP 800 636 79,5%
Echanges et gestion 189 125 66,1% Total CAP 953 738 77,4%
Communication et information 61 45 73,8% BEP 1 555 1018 65,5%
Services aux personnes 33 17 | 51,5% Mention Complémentaire 146 129 | 884%
Total 366 255 69,7% Brevet Professionnel * 110 k]| 28,2%
:our le Brevet Professionnel, 66 candidats n'ont pas obtenu de décision finale en 2009, les UV se BACCALAURE'AT
alisant sur plusieurs années (pour la spécialité Banque). Général 7056 867 1%
Technologique 833 624 | 74,9%
g Professionnel 825 660 | 80,0%
e 2714 79,3%
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Les nouveautés dans ’accueil et I’offre de formation en 2070

En lycée

Lycée du Grand Nouméa :

- FCIL Aide a la Préparation aux Concours de Catégorie B de la
Fonction Publique (poursuite)

- Section Européenne Anglais en classes de Terminale ES et
STG (ouverture)

- BTS Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social
(SP3S) 2°™ année (ouverture)

- Classe Préparatoire aux Grandes Ecoles Economique et
Commerciale: option technologique

Lycée La Pérouse :

- BTS Animation et Gestion Touristiques Locales 2™ année
(ouverture) Recrutement alternatif

- BTS Commerce International 1°° année (ouverture)
Recrutement alternatif

- Section Européenne Anglais en classe de Terminale L, ES ou S
(ouverture)

- BTS Communication 1°© année (ouverture)

Lycée Polyvalent Jules Garnier (SEGT) :

- Section Européenne Anglais en classe de Terminale S (SI,
SVT)

- Classe de Terminale STG Spécialité Mercatique (Marketing)
(ouverture)

- Option Facultative Athlétisme Rugby en 1 Générale et
Technologique

Lycée W. Haudra Lifou :

Enseignement facultatif Musique en classe de Terminale
(ouverture)

-Spécialité Physique —Chimie en Terminale « S » (ouverture)

Collége Laura Boula — WE-LIFOU

-Unité Pédagogique d’Intégration (ouverture)

En College

Collége Georges Baudoux
-3¢ DP6 (ouverture)
-Classe a horaire aménagé Musique en 6° (ouverture)

Collége de PAITA-NORD (Collége 600)
Ouverture Niveaux 6, 5°, 4°

.

SEGPA du Collége de Normandie :

- CAP Services en Brasserie Café ( ouverture)

- Atelier « Maintenance de Batiments de Collectivités - 4¢, 3¢
(ouverture)

En SEGPA

SEGPA et UPI 1 du Collége Francis Carco Koutio :

- Transformation de la Formation Qualifiante Hygiene, Entretien,
Alimentation et Services (HEAS) en ADAL option AFAT

SEGPA du Collége Laura Boula Wé - Lifou :

- CAP Agent de Développement des Activités Locales (ADAL)
option Activités Familiales, Artisanales et Touristiques (AFAT)
2" année

SEGPA du college Edmée Varin - Auteuil :

- CAP cuisine 2*™ année (ouverture)

En lycée professionnel

La mise en place de la rénovation de la voie professionnelle a ;
impliqué des changements de structures pour chaque Lycée |
Professionnel (Fermeture de BEP transformés en Bac Pro 3 ans
a I’exception des BEP Métiers de la Restauration et Hotellerie et
Carrieres Sanitaires et Sociales) avec un renforcement de la
capacité d’accueil en niveau 5 (CAP).

Lycée Professionnel Commercial et Hotelier :

- FCIL Traitement des importations et exportations - Niveau IV
(poursuite)

- FCIL Juridique et Gestion de Contentieux - Niveau IV

(poursuite)

- CAP Employé de vente Spécialisé option A et C 1** année
(ouverture)

- CAP Services Hoteliers 2°™ année (ouverture)

Recrutement alternatif

- CAP Services en Brasserie Café 1° année (ouverture)

Recrutement alternatif

BAC PROFESSIONNEL HYGIENE et ENVIRONNEMENT

(nouveauté 2010)

LP Pétro ATTITI :

- CAP Couture Flou 17 année (ouverture)

- CAP Peintre Applicateur de Revétement 2°™ année

(ouverture)

- FCIL préparation au concours de recrutement des Cadets de la
République (poursuite)

- BTS Etudes et Economie de la Construction 1 année

(ouverture)

SEP du Lycée Jules Garnier :
- CAP Maritime de Matelot 1° année (ouverture) Recrutement
alternatif

- Augmentation de la capacité d’accueil en CAP Serrurier
Métallier (de 12 a 24)

LP Augustin TY - Touho :

- CAP Maritime de Matelot 2°™ année (ouverture)

Recrutement alternatif

- CAP Froid et climatisation (nouveauté 2010)

- CAP Menuisier Fabricant de menuiserie, Mobilier Agencement
(nouveauté 2010)

- CAP Préparation et Réalisation d’Ouvrages Electriques

(nouveauté 2010)

- BAC PROFESSIONNEL MAINTENANCE NAUTIQUE

(nouveauté 2010)

En ALP
-ALP du Collége de Koumac

Ouverture du CAP Restaurant 1*° année



Bienvenue aux nouveaux personnels

Michéle WILLOT

59 ans, mariée a un proviseur en retraite, 2 enfants, 4 petits enfants.
Corps dorigine : professeur d’EPS. Formateur en formation continue, coordonnateur de bassin. Chef d’établissement depuis 1992.

Postes précédents :

Principal adjoint (Meximieax, Moutiers)

Principal (Aime la Plagne)

Coordonnateur de bassin

Proviseur adjoint (La Nat & Voiron)

# Principal & St Jean en Royans

¥8 Nommée sur mon 1" veen, en aoiit 2009 au college de Hienghene.

Une vie & coté des établissements scolaires :
a la Fédeération Francaise de Tennis de table oi je suis élue fédérale et juge arbitre national.

Laurent BAVENAY

47 ans né a Charleville-Mézieres, Ardennes, marié, un enfant
Titulaire d’une maitrise de Droit Public et Sciences Politiques (UFR Reims).

CPE stagiaire au lycée Chanzy a Charleville et au lycée Thillier & Amiens (1987-1988).
CPE au lycée Farago de Reims (1988-1991).

FF Proviseur adjoint au lycée Farago de Reims (1991-1992).

FF Proviseur adjoint au lycée Bazin de Charleville (1992-1995).

Proviseur adjoint au lycée J.A Margueritte a Verdun (1995-1999).

Principal du Collége « Les Cuvelles » a Vaucouleurs (1999-2004).

Proviseur du lycée Condorcet a Schoeneck (2004-2009).

Proviseur du lycée Grand Nouméa (2009-2011).

Avenue Victor Hugo — BP KO 183 — 98830 DUMBEA — Nouvelle-Calédonie

Tél : 41.01.00 - Fax : £1.01.01 — mél : proviseur.9830557n@ac-noumea.nc

Hervé BIGOTE

Principal du college de CANALA et du GOD de Kouaoua depuis le 1* aoiit 2009.
48 ans, marié, 3 enfants de 26, 25 et 21 ans.
CAPLP2 électronique en 1992 : stagiaire an LP F. Léger & Coudekerque- Branche (59).
CAPET Génie électronique en 1993 : stagiaire au Lycée P. Counbertin a Calais) puis professeur au Lycée de 'Europe & Dunkerque.
" Personnel de direction depuis 2000.
Principal adjoint au collége Martin Luther King & Calais (600 éléves) de 2000 a 2004, établissement en REP classé en zone de
prévention de la violence.
Proviseur adjoint du Lycée Golf Hotel a Hyéres (Var) de 2004 a 2009, plus important LP de 'académie de Nice avec 1200 éléves
" répartis sur les 3 secteurs : tertiaire, industriel et hétellerie.

CHARRIER Lionel

Principal adjoint au college Baudoux & Nouméa

50 ans, marié, 2 enfants de 15 et 20 ans

Corps d'origine : PLP « Sciences médico- sociales » de 1985 a 1993 puis CPE jusqu’en 1998

Moniteur —éducateur dans un centre social d’enfance - animateur d’une maison de jeunes - formateur en stage de qualification :
mesures pour l'emploi en faveur des jeunes - formateur sur les Techniques d’Aide a la Recherche d’Emploi (T.A.R.E.) - professeur
ressources dans le cadre du Dispositif d’lnsertion des Jeunes de 'E.N

Formateur IUFM auprés de collégues enseignants et CPE et conseiller pédagogique

Un poste de principal- adjoint par intérim, puis, la réussite au concours des personnels de divection en 1999, m’ont amené sur un
poste de proviseur —adjoint. Un mariage heureux, 2 enfants qui ne cessent de m’apporter des satisfactions, 7 départements visités
au gré des mutations, 15 établissements fréquentés au cours de ma carviere ( dont 5 en tant qu'adjoint) et ... de nombreux
déménagements.

Un premier séjour en Nouvelle Calédonie, au collége de Canala puis au Collége de Mariotti & Nouméa, m’a permis de m’engager de
facon trés active dans limplantation des classes européennes sur le territoire calédonien ainsi que dans la mise en euvre des

= classes a horaires aménagés pour l'accueil des sportifs.

Parallélement, je me suis beaucoup investi pendant 20 ans au sein d'organismes de jeunesse et de formation ; ma plus belle
réalisation dans le milieu associatif restant, entre autres, la création d’une créche parentale.

Ce parcours m’a conduit & prendre quelques responsabilités syndicales au sein du SNES puis du SNPDEN.

Mais tout cela ne serait rien sans un brin de chance et un épanouissement personnel sur le plan familial oii je puise cette énergie
qui me fait aller de 'avant.






