Vice-recroigl
Nouvelle-Caledomie Annexe 2
gducalian

natiomale
|EENESSE

vie essocialive DECLARATION DE SITUATION D’UN ENFANT
DE PLUS DE 16 ans - Année scolaire 2012

Nom, Prénom de I'agent :

Grade :

Etablissement :

Q:> Si votre enfant est scolarisé, étudiant, apprenti ou en stage de formation professionnelle,
cocher la case utile en joignant un certificat de scolarité ou un contrat d’apprentissage ou de
formation indiquant la rémunération percue

Mon (mes) enfant(s)

[] ne bénéficie(nt) pas d’'une allocation logement

[] bénéficie(nt) d'une allocation logement depuis le :

[] va bénéficier d’'une allocation logement a compter du :

& Si votre enfant exerce une activité professionnelle, compléter les renseignements
ci-dessous et fournir une copie du bulletin de salaire

Mon (mes) enfant(s)

Travaille(nt) depuis le:

Salaire mensuel versé :

& Si votre enfant est sans activité professionnelle, le préciser ci-dessous et renvoyer une copie
de la notification de I'organisme chdémage) (s'il est inscrit au chdmage).

Mon (mes) enfant(s)

Est (sont) sans activité professionnelle depuis le :

Faitle .......oooveii i, Signature de l'intéressé(e)

Déclaration sur I’lhonneur A compléter obligatoirement

Je certifie sur I'honneur que les renseignements portés sur ce document sont exacts. Je m'engage a faire
connaitre immédiatement, par écrit, au bureau des rémunérations, tout changement dans la situation décrite ci-
dessus. TOUTE FAUSSE DECLARATION OU OMISSION, ENTRAINANT UN PAIEMENT INDU, PEUT DONNER LIEU A DES
SANCTIONS DISCIPLINAIRES VOIRE DES POURSUITES JUDICIAIRES (NONOBSTANT L'OBLIGATION DE REMBOURSER LE
MONTANT DU TROP PERGU).

Faitle .....oooviiii s Signature de l'intéressé(e)



