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ATTENTION

Il vous est rappelé que votre identité ne doit figurer que dans la partie supérieure de
la bande en-téte de la copie (ou des copies) mise(s) a votre disposition.

Toute mention d'identité portée sur toute autre partie de la copie {ou des copies)
meénera a I'annulation de votre épreuve.

Les candidats ne sont pas autorisés & quitter la salle avant une heure de
composition.




STJET

Vous étes Secrétaire d’Administration Scolaire et Universitaire (SASU). Votre chef
d’établissement vous demande de lui rédiger une note relative & la scolarisation des enfants
handicapés. Vous préciserez les mesures correspondantes a prendre dans 1°établissement.

DOCUMENTS JOINTS

1. Circulaire n°2006-215 du 26-12-2006

28]

Décret 2006-509 du 03-05-2006

Decret 2005-1617 du 21-12-2005

(8 )

4. Arrété du 17-08-2006

Circulaire n°2006-119 du 31-07-2006

Lh

6. Circulaire n°2006-126 du 17-08-2000
7. Décret 2005-1752 du 30-12-2005
8. Loin®2005-102 du 11-02-2005 (extrait)

9. Note d’information 07-23
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CANDIDATS HANDICAPES
Organisation des examens et concours de Penseignement scolaire et de I’enseignement supérieur
pour les candidats présentant un handicap

NOR : MENE0603102C

RLR : 540-4 ; 430-S
CIRCULAIRE N°2006-215 DU 26-12-2006

MEN DGESCO E2-2 DGES

Texte adressé aux rectrices et recieurs d ‘académie ; awx inspectrices et inspecteurs d'académie,
directrices et directeurs des services départementaux de I'éducation nationale ; au directeur du
service interacadémique des examens et concours d’lle de France ; aux présidentes et présidents,
directrices et directeurs des établissements publics d'enseignement supérieur

mLa présente circulaire a pour objet de préciser, pour les candidats qui présentent un handicap, les
dispositions des articles D. 351-27 4 D, 351-32 du code de |*éducation relatives aux aménagements
des examens ou concours de |’enseignement scolaire et les dispositions du  »décret n® 2005-1617 du
21 décembre 2005 relatives aux aménagements des examens ou concours de 1’enseignement supérieur.
Elle abroge et remplace la circulaire n° 2003-100 du 25 juin 2003 relative & I"organisation des
examens et concours de I’enseignement scolaire et supérieur pour les candidats en situation de
handicap.

Les dispositions du code de I’éducation et du décret du 21 décembre 2005 ont pris effet & compter du
ler janvier 2006, & ’exception de celies concernant la conservation des notes durant cing ans et le
passage des éprenves sur plusieurs sessions, qui prennent effet, pour les examens et concours ne
comportant pas déja ce type de disposition & compter de la rentrée scolaire 2006 (cf. note de service
DGESCO A-1/ A-2 n° 2006-0240 du 27 juillet 2006). En conséquence, 1'intégraliié du dispositif
précisé dans la présente circulaire est effectif pour les sessions d’examen et concours organisées a
partir de 1’année scolaire 2006-2007.

Cette circulaire ne peut apporter de réponse a tous les problémes qui peuvent se poser a [’oceasion du
déroulement des épreuves, Les autorités administratives compétentes pour ouvrir, organiser et
sanctionner les examens et les concours devront donc procéder aux adaptations que des cas imprévus
rendraient nécessaires, tout en s’attachant & maintenir le principe de 1’égalité entre les candidats.

1- Champ d’application

Sont concernées par les dispositions de la présente circulaire les épreuves, ou parties des épreuves, des
examens et concours du second degré ou de I'enseignement supérieur organisés par le(s) ministére(s)
charegé(s) de I*éducation nationale et de I’enseignement supérieur ou par des établissements ou services
sous tutelle de ce(s) ministére(s), quel que soient le mode d’acquisition du dipldme et le mode
d'évaluation des épreuves (nolamment : épreuves ponctuelies, partiels, contrble continu, contrdle en
cours de formation, entretien).

Sont exclus du champ de ces dispositions les concours de recrutement dans un corps de fonctionnaires
ou de promotion des personnels de ce(s) ministére(s), qui relévent d’autres dispasitions

réglementaires, prises en application de "article 27 de 1a 1oi n* 84-16"dw 1T janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives & la fonction publique de I’ Etal.

11 - Publics concernés

Sont concernés les candidats qui présentent, au moment des épreuves, un handicap tel que défini &
article L. 114 du code de ’action sociale et des familles, dont la rédaction est & ce jour la suivante :
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“Constitue un handicap toute limitation d’activité ou restriction de participation a la vie en sociéte
subie dans son environnement par une personne en raison d’une altération substantielle, durable ou
définitive d’une ou plusieurs fonctions physiques, sensorielies, mentales, cognitives ou psychiques,
d*un polyhandicap ou d’un trouble de la santé invalidant”,

Les candidats concernés par une limitation d’activité n’entrant pas dans le champ du handicap tel que
défini a I’article L. 114 précité du code de I'action sociale et des familles ne relévent pas des
dispositions du présent texte. Leur cas sera pris en compte en fonction des régles d’organisation de
’examen ou du concours concernes.

IH - Procédure et démarches

1) La demande d’aménagement

a) La régle

Toute personne présentant un handicap et candidate & un examen ou un concours est fondée a deposer
une demande d’aménagement des épreuves de 1’examen ou du concours.

Les candidats sollicitant un aménagement des conditions d*examen ou de concours adressernt leur
demande & 1’un des médecins désignés par la commission des droits et de ['autonomie des personnes
handicapées (CDAPH).

b) Les recommandations

Les recommandations qui suivent sont données 4 titre indicatif puisque la réglementation prévoit
uniquement que les candidats sollicitant un aménagement des conditions d’examen ou de concours
adressent leur demande & Iun des médecins désignés par la CDAPH sans en fixer les modalités.
eEtablissement de Ia demande

Un formulaire unique de demande d’aménagement pourra utilement &tre établi 4 cette fin dans chaque
académie et mis 4 la disposition des candidats par le service responsable de I’organisation des examens
et concours, les établissements de formation, ou par les médecins désigneés. Il appartient par ailleurs
aux chefs d’établissements de veiller & ce que tous les éléves ou étudiants concernés soient informés
des procédures et démarches leur permettant de déposer une demande d’aménagements.

Cette demande est indépendante de toute autre décision ou saisine de la CDAPH concernant cette
personne, Toutefois, dans I’hypothése o un dossier a déj été constitué par la maison départementale
des personnes handicapées (MDPH), les données médicales utiles pourront étre communiquées an
médecin désigné par la CDAPH, avec ’accord du candidat ou de sa famille si le médecin désigné n’est
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pas membre de 1’équipe pluridisciplinaire de la MDPH.

«Transmission de la demande

Les candidats éléves du second degré, les étudiants préparant un brevet de technicien supérieur (BTS)
et éléves des classes préparatoires aux grandes écoles transmettent leur demande accompagnée
d’informations médicales permettant 1'évaluation de leur situation 2 un médecin désigné par la
CDAPH du département dans lequei ils sont seolarisés, par I"intermédiaire du médecin de I’éducation
nationale intervenant dans |’établissement fréquenté, si celui-ci n’est pas le medecin désigné. Le
meédecin en tient informé le chef d’établissement.

Les candidais scolarisés au centre national d’enseignement a distance et les candidats individuels ou
inscrits dans un établissement privé hors contrat transmettent lenr demande et les informations
médicales permettant I’évaluation de leur situation directement & un médecin désigné par la CDAPH
du département de leur domicile.

Les candidats relevant des universités transmettent leur demande et les informations médicales utiles
au médecin désigné par la CDAPH par |'intermédiaire du médecin du service universitaire de
médecine préventive et de promotion de la santé (SUMPPS) de Puniversité, si celui-ci n’est pas le
médecin désigné. Les candidats des établissements d’enseignement supérieur transmettent leur
demande et les informations médicales directement au médecin désigné par la CDAPH.

wDélais

Afin de tenir compte des délais nécessaires & I’examen de la demande et de permettre au service
chargé d’organiser les examens ou les concours de disposer du temps nécessaire pour organiser les
aménagements, il est souhaitable que :

- les candidats dont le handicap est connu au moment de I’ ouverture du registre des inscriptions de
I*examen ou du concours déposent leur demande auprés du médecin désigné au moment de leur
inscription ;

- les autres candidats déposent leur demande, auprés du médecin désigné, dans un délai de deux mois
avant la date de la premiére épreuve de I"examen ou du concours ;

- dans les deux cas, les candidats adressent également, et au plus t6t, copie de leur demande (sans
informations médicaies) au service chargé d’organiser I’examen ou le concours.

2) L*avis du médecin

»Recommandation

Les autorités académiques peuvent utilement prendre I*attache de la CDAPH afin de s*assurer que le
nombre de médecins désignés pour proposer des aménagements permet de faire face dans les
meilleures conditions au volume des demandes. 11 convient également de veiller & ce que les médecins
désignés par l]a CDAPH soient informés des évolutions réglementaires régissant les examens et les
concours et puissent avoir [’occasion, au moins une fois dans I"année, d’échanger des informations. A
cetie fin, ils pourront &tre réunis en début d’année scolaire ou universitaire par le médecin conseiller
technique du recteur et le service des examens et concours.

«Traitement de la demande du candidat

Un des médecins désignés par la CDAPH apprécie les aménagements qui lui apparaissent nécessaires :
- au vu de la situation particuliére du candidat ;

- au vu des informations médicales actualisées transmises 4 I"appui de sa demande ;

- en tenant compte des conditions de déroulement de sa scolarité et notamment des aménagements
dont il a pu bénéficier (cf. notamment le projet personnalisé de scolarisation ou le projet d*accueil
individualisé de Iéléve) ;

- en prenant appui sur les éléments cliniques décrits dans le guide baréme pour 1*évaluation des
déficiences et incapacités des personnes handicapées, figurant 4 1’annexe 2-4 au »décret n°® 2004-
1136 du 21 octobre 2004 relatif au code de I’action sociale et des familles applicable pour I"attribution
de diverses prestations aux personnes handicapées, qui inclut notamment les déficiences du langage st

de 1a parole, 1e§ atisintes dii psychisiie, 165 deficiences viscérales et générales; métaboliques ou
nutritionnelles.

Tl rend un avis dans lequel il propose des aménagements.

»L avis précise les conditions particuliéres de déroulement des épreuves pour ce qui concerne :

- le temps de composition majoré en indiquant le type d*épreuve concernée (€crite, orale, pratique) ;
- I’accés aux locaux ;

- I'installation matérielle dans la salle d’examen ;
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- I'utilisation de machine ou de matériel technique ou informatigue ;

- le secrétariat ou 1’ assistance ;

- le matériel d’écriture en braille,

- ’assistance d’un spécialiste d’un mode de communication ;

- I’adaptation dans la présentation des sujets ;

- toute autre mesure jugée utile par le médecin désigné par la CDAPH.

eL’avis précise en outre si le candidat peut &tre antorisé &

- bénéficier d’une épreuve adaptée selon les possibilités offertes par le réglement de chacun des
examens ;

- &tre dispensé d’une épreuve ou d*une partie d’épreuve selon les possibilités offertes par le réglement
de chacun des examens ;

- étaler le passage des épreuves, la méme année, sur la session normale et les épreuves de
remplacement lorsqu’un examen fait I’objet d’épreuves de remplacement ;

- étaler sur plusieurs sessions annuelles consécutives le passage des épreuves de 1’un des examens de
'enseignement scolaire et de 1’enseignement supérieur dans les conditions prévues par la
réglementation de I’examen ;

- conserver, épreuve par épreuve, ou unité par unité, durant cing ans, des notes délivrées  des
épreuves ou 4 des unités de 1'un des examens de Ienseignement scolaire ou supérieur, ainsi que le cas
échéant, le bénéfice d’acquis obtenus dans le cadre de la procédure de validation des acquis de
I’expérience, selon les modalités prévues par la réglementation de chacun des examens.

Le médecin adresse I’avis, dans lequel il propose des aménagements, au candidat ou 4 la famille ainsi
qu’a ’autorité administrative compétente pour ouvrir et organiser I’examen ou le concours.

3) Décision de Pautorité administrative

L>autorité administrative compétente pour ouvrir et organiser 1’examen ou le concours décide des
aménagements accordés et notifie sa décision au candidat en prenant appui sur ’avis rendu par le
médscin désigné par la CDAPH. Cette notification fait mention des délais et voies de recours.

Si nécessaire, I’autorité académique pourra utilement s’appuyer, pour la prise de décision et le
traitement du recours gracieux des situations les plus complexes, sur une cellule collégiale
spécialement constituée & cette fin pour éclairer sa décision (médecin conseiller technique du recteur
ou de Pinspecieur d’académie, enseignant référent, membre d’un corps d’inspection compétent...).

IV - Préconisations relatives 3 organisation des épreuves

D’une maniére générale, il convient de 5’assurer que le candidat handicapé se trouve dans des
conditions de travail de nature a rétablir I'égalité entre les candidats,

On veillera plus particulidrement & |*observation de dispositions qui concernent aussi bien les épreuves
écrites que pratiques et orales des examens et conNcours.

1} Accessibilité des locanx

Le service organisateur de ’examen ou du concours doit veiller au respect des dispositions législatives
et réglementaires concernant I”accessibilité aux personnes handicapées des établissements et
installations recevant du public (1).

Notamment, la salle d’examen doit étre rendue accessible aux candidats (exemples : plan incling,
ascenseurs aux dimensions, toileties aménagées et infirmerie 4 proximite...)
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(1) -articles L. 111-7 a L. 111-7-3 et R 111-19 & R 111-19-12 du code de la construction et de
Uhabitation ;

- norme AFNOR P 91-201 de juillet 1978 ;

- arrété du 31 mar 1994 fixamt les dispositions techniques destinées & rendre accessibles aux
personnes handicapées les établissements recevani du public et les installations ouvertes au public
lors de lewr construction, lewr création ou leur modification, pris en application de 'article R. 111-19-
1 du code de la construction et de | habiration ;

- arrété du 17 mai 2006 relatif aux caractéristiques techniques relatives & 'accessibilité aux
personnes handicapées lors de la construction ou de la création d'stablissements recevant du public
ou d'installations ouvertes au public.

2) Installation matérielie de la salle d’examen

Chaque candidat doit disposer d*un espace sufiisant pour installer son matériel spécialisé et I'utiliser
dans de bonnes conditions,

Les candidats handicapés sont installés dans une salle particuliére chaque fois que leur installation
avec les autres candidats n’est pas possible (utilisation de machines, assistance personnalisée...). Le
service organisateur prend en charge cette installation.

3) Utilisation des aides technigues ou humaines

»Ces aides doivent &tre en cohérence avec celles utilisées par 1"éléve au cours de la scolarité.

Les candidats qui ne peuvent pas écrire a la main ou utiliser leur propre matériel seront assistés d*un
secrétaire qui écrira sous leur dictée. Cetite assistance pourra également éire prévue pour des candidats
qui ne peuvent s’ exprimer par écrit d’une maniére autonome.

Compte tenu des évolutions techniques, 1"usage de micro-ordinateurs peut étre autorisé dans des
conditions d*utilisation définies par les services organisateurs et compatibles avec les types d’épreuves
passées par le candidat handicapé.

Le candidat qui utilise habituellement un matériel spécifique doit prévoir I’ utilisation de son propre
matériel (machine & écrire en braille, micro-ordinateurs...) muni des logiciels ad hoc, pouvant inclure
un correcteur d°orthographe, sauf pour les éprenves visant a évaluer les compétences en orthographe.
Lorsque e candidat ne peut pas satisfaire a cette exigence, le service organisateur de 1'examen ou du
concours, informé en temps wtile, met & la disposiiion du candidat ledit matériel.

Lorsque le candidat est autorisé & utiliser un matérisl spécifique (micro-ordinateur...) lui permettant de
rédiger sa copie en €criture machine, il n’est pas indispensable de prévoir une transcription manuelle.
L’anonymat se définit comme Uabsence de tout signe distinetil permettant d’identifier le
candidat intuifu personae. Le fait que les caractéres de I’épreuve permettent parfois de déceler
I’existence ou la nature du handicap, en raison d’adaptations mineures du sujet dfiment autorisées par
les autorités organisatrices du concours ou de *examen et striciement circonscrites aux nécessités
pratiques, ne remet donc pas en cause le principe de I*anonymat.

S’agissant des épreuves orales des examens et concours, les candidats présentant un handicap qui ne
leur permet pas de s’exprimer oralement pourront utiliser ia communication écrite manuelle (incluant
la consultation par I’examinateur des notes rédigées dans le temps de préparation de I’épreuve) ou
*écriture machine.

En outre, les candidats aveugles ou matvoyants composent sur des sujets transcrits en braille ou en
gros caractéres avec un fort contraste. 11 appartient au service organisatenr de veiller 4 la qualit€ de la
transcription. A cet effet, la signature d’une convention avec un organisme en mesure d’assurer une
transcription de qualité est recommandée,

Lorsque cela est possible dans {e cenire d*examen, des professeurs avengles ou compétents en braille

peuvent étre appelés A corriger les copies rédigées en braille des candidats. Iorsque cela n’est pas
possible, les copies rédigées en braille sont transcrites en écriture courante sous le contrdle de I'un
des membres du jury et mélangées aux copies des autres candidats.

Les candidats aveugles ou malvoyants utilisent, pour les figures et les croquis, les procédés de tragage
dont ils usent habituellement. Le choix de ’utilisation du braille intégral ou abrégg est laissé au
candidat. Celui-ci précise son choix lors de son inscription & I'examen ou au concours ou, au plus tard,
deux mois avant le début des épreuves. Le braille (abrégé orthographique étendu) peut étre utilisé pour
toutes les épreuves excepté celles dorthographe et de Jangues vivantes (braille intégral) ; pour les
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gprenves de mathématiques, la notation mathématigue frangaise sera employee.

S*agissant des €preuves orales des examens et concours, les candidats handicapés visuels auront a leur
disposition les textes des sujets écrits en braille ou en gros caracteres.

Le code braille utilisé est le “code de transcription en braille des textes imprimés”, officialisé par
la commission Evolution du braille francais, créée par arrété du 20 février 1996 et au sein de
Iaquelle Péducation nationale a des représentants. Une version rénovée de ce code, désormais
commune & tous les pays francophones, est applicable & compter du ler septembre 2007, en méme
temps que le code mathématiques remis & jour suite i cette rénovation. Ces documents sont
disponibles & I’Institut national des jeunes aveugles, 56, bd des invalides, 75007 Paris, tél. 01 44 49 35

35, site internet = http://www.inja.fr/ mél, : = accueil@inja.fr ou 4 I’association Valentin Haily, 5, rue
Duroc, 75007 Paris, tél. 01 44 49 27 27, site internet = http://www.avh.asso.fr, méL : »
avh@waorldnet.fr :

Concernant plus particuliérement les candidats déficients auditifs, conformément a I’article L. 112-2-2
du code de I"éducation, il est fait appel, si besoin est et sauf dispositions particuliéres dans le
réglement de 1’examen ou du concours, 4 la participation d’enseignants spécialisés pratiquant 1'un des
modes de communication familiers au candidat : lecture labiale, langue des signes frangaise (LSF),
tangape parlé complété (LPC)... Il peut également étre fait appel & un interpréte en langue des signes
ou & un codeur de langage parlé complété, Si la lecture labiale sans langage parlé complété a éte
choisie par le candidat, le texte sera dicté soit par un orthophoniste, soit par un professeur specialisé
pour fa surdité en fonction de Pavis explicite du médecin de la CDAPH.

On veillera & ce que les conditions assurant pour les candidats Ia meilleure visibilité (éclairement,
proximité) pour la compréhension de I*intégralité du message visuel, notamment quant & la lecture
labiale, soient toujours recherchées. '
S*agissant des épreuves orales des examens et concours, les candidats handicapés auditifs devront
toujours étre placés dans une position favarable & la labio-lecture. Ils pourront, si la demande en a &té
exprimée préalablement, disposer de ["assistance d’un spécialiste de 1'un des modes de communication
énuméres ci- dessus pour aider & la compréhension des questions posées et si besoin est traduire
oralement leurs réponses.

4) Temps majoré

Les candidats peuvent bénéficier d'une majoration du temps imparti pour une ou plusieurs épreuves de
I’examen ou du concours, équivalente au tiers de la durée fixée pour chacune des épreuves. Cetie
majoration pourra &tre allongée au-del du tiers temps e égard 4 la situation exceptionnelle du
candidat et sur demande motivée du médecin désigné par la CDAPH. La majoration d’un tiers temps
ne pourra étre allongée dans les conditions citées précédemment que lorsque cette dérogation est
compatible avec le déroulement des épreuves. Lorsque la demande de temps majoré est formulée par
un candidat se présentant & un concours, les régles d’équité qui prévalent en matiére de concours
doivent tout particuliérement étre respectées.

L’organisation horaire des épreuves des concours et examens devra laisser aux candidats handicapés
une période de repos suffisante entre deux épreuves prévues dans la journée, Pour ce faire et dans
certains cas ils powTont commencer une épreuve écrite en décalage d*une heure au maximum avec les
autres candidats.

Dans le méme esprit, lorsqu’une méme épreuve se déroule sur un temps trés long, voire sur plusieurs
jours, e service organisateur prendra, dans la mesure du possible, les dispositions nécessaires pour
augmenter le nombre de jours consacrés 4 I’épreuve afin que [a majoration de 12 durée de I’épreuve

1’ ait pas pour conséquence d*imposer au candidat des journées trop longues, ou proposer au candidat
d’étaler le passage des épreuves (cf. III).

5) Surveillance-secrétariat

La surveillance des épreuves des examens et concours se fait de la méme maniére que pour les autres

candidats.

S*agissant des examens et concours relevant du second degré ou des examens de I’enseignement
supérieur pour esquels la formation est dispensée dans un établissement scolaire (BTS), le recteur ou
'inspecteur d'académie, directeur des services départementaux de I’éducation nationale; désigne
comme secrétaire, sur proposition du chef d’établissement, toute personne paraissant qualifiée pour
assumer ces fonctions. Le recteur, I’inspecteur d’académie ou le directeur du service interacadémique
des examens et concours 5'assure, en fonetion de I’examen ou du concours, que le niveau de chaque

Page 8 sur 58



secrétaire st adapté (notamment en orthographe).

S’agissant des examens et concours relevant des établissements d’enseignement supérieur, selon les
cas, Ie président de I’université ou le recteur désigne le secrétaire. Celui-ci est prioritairement un
enseignant de la discipline faisant I'objet de I’épreuve. A défaut, le secrétaire est soit d*un niveau égal
& celui du candidat s°il appartient a une formation différente, soit d*un niveau immédiatement inférieur
s’il appartient 4 la méme formation 4 la condition qu’il ait les connaissances de base dans le méme
champ disciplinaire.

0) Epreuves d’éducation physigue et sportive

Il convient de se reporter, en complément du présent texte, aux dispositions propres a 1'éducation
physique et sportive prévues par les articles D, 312-1 4 D. 312-6 du code de 1’éducation ainsi que par
les textes relatifs 4 chacun des examens ou concours pour les candidats présentant une inaptitude
partielle ou un handicap physique :

- "article 4 des arrétés du 9 avril 2004 et 11 juillet 2005 relatifs & I"organisation du contrdle en cours
de formation et de P’examen ponctuel terminal prévus pour I'éducation physique et sportive des
baccalaurdat d*enseignement général et technologique et du baccalauréat professionnel, du brevet des
métiers d*art, du CAP et du BEP ;

- les notes de service »n® 2002-131 du 12 juin 2002 (B.O. n® 25 du 20 juin 2002) et »n° 2005-179 du
4 novembre 2005 (B.O. n® 42 du 17 novembre 2003) pour le contrdle adaptg ;

- la circulaire n°® 94-137 du 30 mars 1994 refative & I’organisation et I*évaluation des épreuves d’EPS
aux baccalauréats, BT, BEP et CAP pour les candidats handicapés physiques et les inaptes partiels.

7) Délibération des jurys

Le service organisateur de I’examen ou du concours informe les présidents de jury des aménagements
dont ont bénéficié les candidats. Le président du jury apprécie ’opportunité d’informer les membres
du jury sur la nature de ces ameénagements,

B} Dispositions particuliéres

S’apissant des examens ou concours du second degré ou des BTS, les autorités académiques doivent
prendre les mesures permettant 1’ ouverture de centres spéciaux d’examen si certains candidats
accueillis dans des établissements hospitaliers pour des séjours de longue durée ou recevant des soins
en liaison avec ces établissements ne peuvent, quelles qu’en soient les raisons, aller composer dans les
centres ouverts dans les établissements scolaires. Si une attestation médicale relative aux conditions
particuliéres dont doit disposer le candidat hospitalisé est nécessaire, le médecin, chef du service, sera
invité & la délivrer.

Le président ou le directeur de P'établissement d’enseignement supérieur prend toutes les mesures
permettant aux étudiants handicapés hospitalisés au moment des sessions d*examen de composer dans
des conditions définies en accord avec le chef du service hospitalier dont dépend I"étudiant.

Les BTS, examens de |*enseignement supérieur, ne comportent pas que des épreuves nationales & sujet
et date uniques. Si, pour une raison médicale justifiée, un étudiant handicapé ne peut subir une ou
plusieurs épreuves qui ne sont pas & sujet national ou & date unique, il appartient au président du jury,
en accord avec le service organisateur, d’envisager de faire subir lesdites épreuves ultérieurement, si
cet aménagement n’a pas d’incidence sur Ja date fixée pour la délibération du jury. '

Pour le ministre de I’éducation nationale, de I’enseignement supérieur et de la recherche,
et par délégation,

Le directeur général de I’enseignement scolaire

Roland DEBBASCH

Le directeur général de I’enseignement supérieur

Jean-Marc MONTEIL
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Décrets, arrétés, circulaires
Textes généraux
Ministére de l'éducation nationale, de l'enseignement snpérieur et de la recherche
=

Décret n® 2006-509 du 3 mai 2006 relatif 2 I'éducation ef au parcours scolaire des jeunes sourds

NOR: MENEQ600591D

Le Premier ministre,
Sur le rapport du ministre de I'éducation nationale, de l'enseignement supérieur et de la recherche,
Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L, 112-1, L. 112-2, L, 112-2-1 et L. 112-2-2 ;

Vu le code de l'action sociale et des familles, notamment ses articles L. 146-3, L. 146-8, L. 146-9, L.
241-6 et L. 312-1 et ses articles R. 146-28, R, 14629 et R. 313-3 ;

Vu I'avis du Conseil supgrieur de 1'éducation du 20 octobre 2005 ;
Vu I'avis du Conseil national consultatif des personnes handicapées du 12 actobrz 2005 ;
Le Conseil d'Etat (section de I'intérieur) entendu,

Décrete :

Article |

Afin d'éclairer le libre choix entre les deux modes de communication prévus par l'article L. 112-2-2 du
code de 1'éducation, uns information est délivrée au jeune sourd et, le cas échéant, a ses représentants
légaux s'il est mineur ou majeur protégé. Cette information est assurée par la maison départementale
des personnes handicapées instituée par I'article L. 146-3 du code de 1'action sociale et des familles.

L'équipe pluridisciplinaire instituée au sein de la maison départementale des personnes handicapées
par I'article L. 146-8 du code de l'action sociale et des familles veille 4 ce que le jeune sourd et, le cas
échéant, ses représentants Jégaux aient reu toute l'information nécessaire sur les modes de
communication prévus a l'article L. 112-2-2 du code de I'éducation. Elle est informée du mode de
communication choisi.

Article 2

Le mode de communication adopté par le jeune sourd est inscrit dans le projet de vie mentionné a
_Tarticle R, 146-28 du code de I'action sociale et des familles. aprés un dizgnostic constatant les

difficultés d'accés 4 la communication orale et la nécessité du recours & des modalités adaptées de
communication. Ce choix peut étre confirmé, précisé ou modifié dans le projet de vie.
Article 3

L'équipe pluridisciplinaire €labore le projet personnalisé de scolarisation inclus dans le plan
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personnalisé de compensation en respectant le mode de communication choisi. Le projet personnalisé
de scolarisation précise, si nécessaire, lesconditions d'accompagnement du jeune sourd par des
personnels qualifiés. 11 fait I'objet des transmissions prévues & 'article R. 146-29 du code de l'action
sociale et des familles.

Le mode de communication choisi sfimpose & la commission des droits et de I'autonomie des
personnes handicapées instituge par l'article L. 241-6 du code de I'action sociale et des familles,
lorsqu'elle se pronance en application de l'article L. 146-9 du méme code.

Article 4

Les écoles et les établissements scolaires mentionnés aux articles L. 213-2, L. 214-6, L. 422-1, L. 422-
2 et L. 442-1 du code de I'éducation qui proposent des dispositifs collectifs spécifiquement adaptés aux
besoins des jeunes sourds élaborent un document relatif aux conditions d'éducation et au parcours
scolaire proposés a ces derniers.

Ce document précise notamment le ou les modes de communication retenus. 11 est élaboré sous la
responsabilité de linspecteur de 1'éducation nationale chargg de la circonscription du premier degré
pour les écoles publiques et sous la responsabilité du chef d'établissement pour les établissements
mentionnés aux articles L. 213-2, L. 214-6, L. 422-1, L. 422-2 et L. 442-1 du code de I'éducation.

1l est soumis pour approbation aux autorités académiques compétentes, annexé au projet d'école ou au
projet d'établissement et transmis pour information 4 la maison départementale des personnes
handicapées.

Article 5

Les établissements ou services relevant du 2° du I de l'article L. 312-1 du code de l'action sociale et
des familles qui soit assurent en leur sein la scolarisation des jeunes sourds, soit contribuent a leur
projet personnalisé de scolarisation lorsqu'ils sont scolarisés dans des écoles ou des établissements
scolaires, ainsi que les établissements dont la création ou I'extension sont envisagges, élaborent un
document annexé au projet d'établissement ou de service relatif aux conditions d'éducation et au
parcours scolaire proposés aux jeunes sourds.

Ces conditions doivent figurer dans I'état descriptif des caractéristiques du projet de création ou
d'extension de I'établissement mentionné au 2° de l'article R. 313-3 du méme code.

Le document mentionné  l'alinéa premier précise notamment le ou les modes de communication
retenus. 1| est transmis pour information 4 la maison départementale des personnes handicapées.

Article 6

Le ministre de I'éducation nationale, de l'enseignement supérieur et de la recherche, le ministre de la
santé et des solidarités et le ministre délégué  la sécurité sociale, aux personnes gées, aux persannes

handicapées et 4 la famille sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'execution du présent décret,
qui sera publié au Journal officiel de la République frangaise.

Fait a Paris, le 3 mai 2006.
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Dominique de Villepin

Par le Premier ministre :

Le ministre de 'éducation nationale,
de l'enseignement supéricur
et de la recherche,
Gilles de Robien
Le ministre de la santé et des solidarités,
Xavier Bertrand
Le ministre délégué & la sécuriis sociale,
aux persormes agees,
aux personnes handicapées
et 4 la famille,

Philippe Bas
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Décrets, arréiés, circulaires
Textes généraux
Ministére de I'éducation nationale, de 'enseignement supérieur et de la recherche
Décret n° 2005-1617 du 21 décembre 2005 relatif aux aménagements des examens et concours de
I'enseignement scolaire et de I'enseignement supérieur pour les candidats présentant un
: handicap

NOR: MENS0502560D

" Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de 'éducation nationale, de V'enseignement supérieur et de la recherche,
Vu le code de 'action sociale et des familles, notamment ses articles L. 114, L. 114-1 et L. 146-9 ;
Vu le eode de la construction et de I'habitation, notamment ses articles L. 111-7 et L. 111-7-3 ;

Vu le code de I'éducation, notamment son article L. 112-4 ;

Vu l'avis du Conseil supérieur de l'éducation du 7 juillet 2005 ;

Vu l'avis du Conseil national de l'enseignement supérieur et de fa recherche du 19 sepiembre 2005 ;

Vu Pavis du Conseil national consultatif des personnes handicapées du 29 juin 2005, Décrete :

Article 1

Afin de garantir I'égalité de leurs chances avec les autres candidats, les candidats aux examens ou
concours de I'enseignement scolaire et de 'enseignement supérieur qui présentent un handicap tel que
défini & 'article L. 114 du code de Iaction sociale et des familles susvisé bénéficient des
aménagements rendus nécessaires par leur situation.

Article 2

Ces aménagements concernent tous les examens ou concours de 'enseignement scolaire et de
I'enseignement supérieur organisés par le ministre chargé de I'éducation nationale et le ministre charge
de l'enseignement supérieur ou par des établissements sous tutelle ou service dépendant de ces
ministéres.

Tls peuvent concerner toutes les formes d'épreuves de ces examens ou concours, quel que soit le mode
d'évaluation des épreuves et, pour un diplome, quel que soit son mode d'acquisition.

Ils peuvent, selon les conditions individuelles, s'appliquer & tout ou partie des épreuves de ces examens
Ol CONCOUTS.

Article 3
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Les candidats mentionnés 4 I'article ler du présent décret peuvent bénéficier d'aménagements portant
sur :

1. Les conditions de déroulement des épreuves, de nature 4 leur permettre de bénéficier des conditions
matérielles, des aides techniques, des aides humaines, appropriées & leur situation ;

2. Une majoration du temps imparti pour une ou plusisurs épreuves, qui ne peut excéder le tiers du
temps normalement prévu pour chacune d'elles. Toutefois, cetie majoration peut étre allongée, eu
égard 4 |a situation exceptionnelle du candidat, sur demande motivée du médecin, dans ['avis
mentionné & l'article 4 du présent décret ;

3. La conservation, durant cinq ans, des notes 4 des épreuves ou des unités obtenues 4 1'un des
examens mentionnés & I'article 2, ainsi que le bénéfice d'acquis obtenus dans le cadre de la procédure
de validation des acquis de I'expérience, le cas échéant ;

4, L'étalement sur plusieurs sessions du passage des épreuves de l'un des examens mentionnés &
I'article 2 ;

5. Des adaptations d'épreuves ou des dispenses d'épreuves, rendues nécessaires par certaines situations
de handicap, dans les conditions prévues par arrété du ministre chargé de 1'éducation nationale, du
ministre chargé de 'enseignement supérieur ou du président ou directeur de 1'établissement.

Article 4

Les candidats sollicitant un aménagement des conditions d'examen ou de concours adressent leur
demande & l'un des médecins désignés par la commission mentionnée & 'article L. 146-9 du code de
l'action sociale et des familles précite.

Le médecin rend un avis, qui est adressé au candidat et 4 'autorité administrative compétente, dans
lequel il propose des aménagements. L'autorité administrative décide des aménagements accordés et
notifie sa décision au candidat.

Article 5

L'autorii¢ administrative compétente pour organiser 'examen ou le concours s'assure de l'accessibilité
aux personnes handicapées des locaux prévus pour le déroulement des épreuves. Elle met en piace les
ameénagements autorisés pour chaque candidat.

Article 6
Les autorités académiques ouvrent des cenires spéciaux d'examen pour les examens ou concours dont

elles assurent I'organisation, si certains candidats accueillis dans des établissements hospitaliers pour
des séjours de longue durée ou recevant des soins en liaison avec ces établissements ne peuvent aller

compaser dans des cenires ouverts dans les établissements scolaires,
Le président ou le directeur de 1'établissement d'enseignement supérieur prend toutes les mesures

permettant aux étudiants handicapés hospitalisés, au moment des sessions de ['examen, de composer
dans des conditions définies en accord avec le chef du service hospitalier dont dépend I'étudiant.

Article 7
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Le président du jury de 'examen ou du concours est informé par le service organisateur de ce demier
des aménagements dont ont bénéficié les candidats concernés, dans ie respect de la régle d'anonymat
des candidats. 1l informe, le cas échéant, les membres du jury des aménagements mis en oguvre.

Article 8

Le présent décret entrera en vigueur au Ier janvier 2006, a I'exception des 3° et 4° du son article 3, qui
entreront en vigueur a compier de Ia rentrée scolaire 2006, pour les examens et concours ne
comportant pas, & la date d'entrée en vigueur du présent décret, de dispositifs équivalents.

Article 9

Le ministre de 'éducation nationale, de l'enseignement supérieur et de la recherche, le ministre de la
santé et des solidarités, le ministre délégué a I'enseignement supérieur et 4 la recherche et le ministre
délégué a la sécurité sociale, aux personnes agées, aux personnes handicapses et d la famille sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent décret, qui sera publié au Journal
officiel de 1a République frangaise.

Fait & Paris, le 21 décembre 2005.

Par le Premier ministre :

Dominique de Villepin

Le ministre de Féducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche,
Gilles de Robien

Le minisire de ia santé et des solidarités,
Xavier Bertrand

Le ministre délégué a l'enseignement supérieur ef  la recherche,
Frangois Goulard
Le ministre délégué a la sécurité sociale, aux personnes dgées, aux personnes handicapées et & la

famille,
Philippe Bas
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Décrets, arrétés, circulaires
Textes géneraux
Ministére de I'éducation nationale, de 'enseicnement supérieur et de la recherche
2 =

Arrété du 17 aoiit 2006 relatif aux enseignants référents et i leurs secteurs d'intervention

NOR: MENEQ601976A

Le ministre de l'éducation nationale, de 'enseignement supérieur et de la recherche, le ministre de la
santé et des solidarités, le ministre de I'agriculture et de la péche et le minisire délégué a la sécurite
sociale, aux personnes gees, aux personnes handicapees et 4 la famille,

Vu le code de l'éducation, notamment ses articles .. 112-1, L. 112-2 et L. 112-2-1, D. 351-12, D, 331-
13, D. 351-17;

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment ses articles L. 146-3 et L. 146-8 ;
Vu l'avis du Conseil national de I'enseignement agricole du 11 mai 2006 ;

Vu 'avis du Conseil supérieur de '¢ducation du 18 mai 2006 ;

Vu 'avis du Conseil national consultatii des personnés handicapees du 16 mai 2006,

Arrétent :

Article 1

En application de l'article D. 351-12 du code de I'¢ducation, des enseignants titulaires du certificat
d'aptitude professionnelle pour les aides spécialisées, les enseignements adaptes et la scolarisation des
éléves en situation de handicap ou du certificat complémentaire pour les enseignements adaptes et la
scolarisation des éléves en situation de handicap sont désignés par l'inspecteur d'académie, directeur
des services départementaux de 1'éducation nationale, sous I'autorité duquel ils sont places, pour
exercer les fonctions d'enseignants « référents » définies par 'article préciié.

Article 2

L'enseignant référent est, au sein de 1'éducation nationale, 1'acteur central des actions conduites en
direction des éléves handicapés. 1l est l'interlocuteur privilégié des parents ou des représentants légaux
de chaque éléve handicapé fréquentant dans son secteur d'intervention un établissement scolaire ou
une unité d'enseignement définie par 'article D. 351-17 du code de I'éducation, ou suivant une
scolarité & domicile dans le méme secteur, ou suivant une scolarité en milieu hospitalier. Il assure
auprés de ces familles une mission essentielle d'accueil et d'information. 11 se fait connaitre d'elles et

s'assure gu'elles connaissent ses coordonnées postale et téléphonigue.

Article 3

L'enseignant référent exerce principalement ses missions en application des décisions de la
commission des droits et de 'autonontie et en vue de favoriser leur réalisation. 1] veille 4 la continuité
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et a la cohérence de la mise en oeuvre du projet personnalisé de scolarisation et il est Pinterlocuteur
principal de toutes les parties prenantes de ce projet. It assure un lien permanent avec 1'équipe
pluridisciplinaire prévue par l'article L. 146-8 du code de Paction sociale et des familles, dont il est le

correspondant privilégie.

Article 4

Au sein de son secteur d'intervention, I'enseignant référent intervient dans tous les types
d'établissement, quel que soit le mode de scolarisation effectif de ['¢iéve handicapé, y compris la
scolarisation dans un établissement sanitaire ou médico-social et dans les établissements d'enseignants
relevant du ministére chargé de l'agriculture, ainsi qu'auprés des éléves bénéficiant d'une scolarisation
a domicile ou en milieu hospitalier, avec ou sans intervention du Centre national d'enseignement &
distance. Lors de la premiére inscription de I'éléve, le directeur de I'école dans laquelle il est inscrit
transmet aux parents les coordonnées de I'enseignant référent et facilite [a prise de contact. Lorsque
1'éléve est appelé a changer d'école ou d'établissement, ou lorsqu'il est inscrit dans un établissement
scolaire mais fréquente un autre établissement qui n'est pas dans le méme secteur d'intervention,
l'enseignant référent organise la prise de contact des parents avec 'enseignant référent du secteur
concerné.

Article 5

Le nombre d'enseignants référents dans un département est arrét€ annueliement par l'inspecteur
d'académie, directeur des services départementaux de 'éducation nationale. selon les critéres précisés
ci-dessous :

- e nombre total d'éléves scolarisés dans le département ;

- le nombre moyen de dossiers concernant des éléves handicapés et ayant fait 1'objet d'une décision
pendant les trois derniéres années ;

- le « coetficient de dispersion » défini comme £tant le rapport entre le nombre de communes
comprenant un ou des établissements (scolaires, sanitaires ou médico-sociaux) fréquentés par des
éléves handicapés et le nombre total de communes dans le département ;

- le nombre de classes d'intégration scolaire {(CLIS) et d'unités pédagogiques d'intégration (UPI) dans
le département par rapport au nombre total de classes dans le premier degré et de divisions dans le
second degre ;

- le nombre de places en CLIS pour 1 000 éléves dans le premier degré et le nombre de places en UPI
pour 1 000 éléves dans le second degré ;

- le nombre d'établissements sanitaires et médico-sociaux du dépariement accueiltant des enfants ou
des adolescents.

Article 6

La délimitation des secteurs d'intervention des enseignants référents est arrétée par I'inspecteur
d'académie, directeur des services départementaux de 1'éducation nationale, aprés détermination de
leur nombre dans le département.

Article 7 .
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L'enseignant référent est affecté dans l'une des écoles publigues ou I'un des établissements publics
locaux d'enseignement (EPLE) de son secteur d'intervention, conformément aux dispositions de
P'article D. 351-13 du code de l'éducation.

Article 8

L'enseignant référent exerce ordinairement sa mission  plein temps. Toutefois, |'inspecteur
d'académie peut décider d'attribuer ces missions 4 des enseignants qui les exercent a mi-temps, en
tenant compte des fonctions que l'enseignant référent exerce par ailleurs.

Article 9

Le directeur général de l'enseignement scolaire, le directeur général de I'enseignement et de la
recherche et le directeur général de l'action sociale sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété, qui sera publié au Journal officiel de Ia République francaise.

Fait & Paris, le 17 aofit 2006.
Le ministre de l'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche,
Pour le ministre et par délégation :

Le directeur général de l'enseignement scolaire,
R. Debbasch

Le ministre de la santé et des solidarités,
Pour le ministre et par délégation :

Le directeur général de 1'action sociale,
J.-1. Trégoat

Le ministre de l'agriculture et de Ja péche,

Pour le ministre et

Le directeur général de l'enseignement et de la recherche,
J.-L. Buer

Le ministre délégué a la sécurité sociale, aux personnes dgées, aux personnes handicapees et 4 la
famille,

Pour le ministre et par délégation :
Le directeur général de I'action sociale,

J.-1. Trégoat
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CIRCULAIRE N°2006-119 DU 31-7-2006
MEN DGESCO

Texte adressé qux rectrices ef rectewrs d’acadeémie | aux inspecirices et inspecteurs d 'académie,
directrices et directeurs des services départementou de ['éducation nationale ; aux préfétes et préfets
de département, directions départementales des affaires sanitaires et sociales ; auex préfétes et préfets
de région, directions régionales des affaires sanitaires et sociales

mLes principales mesures relatives a la scolarisation des enfants handicapés, édictées par la loi du 11
février 2005 pour 1*égalité des droits et des chances, la participation et Ia citoyenneté des personnes
handicapées ont été mises en ceuvre depuis le Ier janvier 2006. Les décrets d’application permettant la
création des nouvelles instances : maisons départementales des personnes handicapges (MDPH),
commissions des droits et de I’ autonomie (CDA), équipes pluridisciplinaires d’évaluation (EPE) de la
MDPH, équipes de suivi de la scolarisation (ESS) et I’instauration du parcours de formation de 1" éléve
handicapé ont été publiés & la fin de 1'année 2005 et sont désormais entrés en application.

Laloi du 11 février 2005 repose sur un principe : I*accueil des enfants handicapés se fait en priorité en
milieu ordinaire. Chaque enfant doit donc &tre inscrit dans 1*établissement qui correspond 4 son lieu de
résidence (“son établissement de référence™) et bénéficier d'un projet personnalisé de scolarisation.

II appartient aux services déconcentrés du ministére de éducation nationale, de I*enseignement
supérieur et de la recherche, conjointement avec ceux du ministére délégue a la sécurité sociale, aux
personnes fgées, & la famille et aux personnes handicapées, de s*assurer du caractére opérationnel de
I’ensemble de ces nouveaux dispaositifs.

Dans le cadre de la préparation de cette rentrée, 1 objectif prioritaire est de favoriser toutes les mesures
propices & un accueil de qualité pour chaque jeune handicapé, enfant ou adolescent,

en garaniissant notamment i chacun une place et nn projet de scolarisation adapté i ses besoins.

1 - Mise en place du projet personnalisé de scolarisation (PPS)

Le projet personnalisé de scolarisation organise la scolarité de I’éléve handicapé et assure la cohérence
et la qualité des accompagnements et des aides éventuellement nécessaires & partir d’une évaluation
globale de la situation et des besoins de I’éléve (accompagnement thérapeutique ou rééducatif,
attribution d’un auxiliaire de vie scolaire ou de materiels pédagogiques adaptés, aide aux équipes
peédagogiques par un emploi vie scolaire),

Dés la sortie du collége, 1'actualisation des projets personnalisés de scolarisation doit prendre en
considération la dimension de I’insertion sociale et professionnelle des parcours. On doit veiller
notamment ici & ce que I’offre de formation soit congue en cohérence avec la formation
professionnelle accessible aux adolescents handicapés.

Tout doit &tre mis en cenvre pour que la continuité des parcours scolaires de collégiens souffrant de
troubles importants des fonctions cognitives vers les lycées professionnels soit assurée,

L*obligation nouvelle qui est faite 4 I’ institution de réunir au moins une fois par an I’équipe de suivi de
la scolarisation pour faire le point sur le parcours de chaque éiéve doit se concrétiser dés le début de
I'année scolaire, en fonction des besoins des éléves mais en veillant 4 répartir ces réunions dans le
temps afin qu’elles prennent tout leur caractére opératoire.

Chaque parcours de formation doit faire I*objet d°un suivi attentif, particulierement les transitions
entre les niveaux d'enseignement : maternelle, élémentaire, collége, lycée et iycée professionnel.

2 - Modalités d’inscription et d’accueii

Comme en 2005, une vigilance particuliére doit &tre accordée 4 la toute premiére étape de la
scolarisation de I"enfant, son accueil en classe le jour de la rentrée.

La réponse a apporter & chaque situation rencontrée différe selon qu’il s agit :

- de la poursuite ou de la révision du parcours scolaire engagé i la suite de la décision de la
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commission dépariementale de I’éducation spéciale {CDES) ou de la commission des droits et de
I'auionomie (CDA) ;

- d’un accueil consécutif & une premiére inscription, généralement en maternelle, ou 4 une demande de
changement d’orientation sur lequel la commission des droits et de I’aute nomie {(CDA) n'a pas encore
statue.

Dans la premigre hypothése, la plus courante, la commission des droits et de I’autonomie s°est
prononcée sur Ie projet personnalisé de scolarisation et a pris une décision concernant I*orientation de
I’él&ve handicapé ; 1a famille dispose des coordonnées de 1’établissement et 1*accueil de I’enfant a bien
été préparé en amont de la rentrée de septembre. Les équipes pedagogiques, ainsi que I’enseignant
référent, qui assure un role pivot au cosur des dispositifs de 1a nouvelle loi, doivent avoir regu les
parents avant la rentrée de septembre.

Dans la seconde hypothése, la commission des droits et de ['autonomie ne s’est pas prononcée sur le
projet personnalisé de scolarisation. Dans ce cas, on se référera 4 la circulaire interministérielle
relative & Ia mise en ceuvre et au suivi des projets personnalisés de scolarisation, qui précise en son
point 1.2.5 les modalités d*organisation de la scolarisation.

Dans tous les cas et dans toute la mesure du possible, il conviendra de prévoir au cours des tout
premiers jours de scolarisation, la présence au sein de 1'école d'un professionnel qualifié capable
d’observer 1’ adaptation de chaque éléve handicapé 4 son nouvean milieu, mais aussi de lui apporter
une aide et un soutien. Les psychologues scolaires, les membres des réseawx d’aides spécialisées aux
gléves en difficulté (RASED), les enseignants remplacants disponibles pendant les premiers jours de
I'année scolaire notamment, peuvent prendre part & cette aide & ! accueil dans un objectif de
prévention d’éventuelies difficultés ultérieures.

3 - Actualisation des dispositifs d’information 4 destination des usagers et des enseignants

Les dispositifs mis en place en 2005, qui ont permis d’assurer une large diffusion de I’ information,
seront reconduits cette année :

3.1 Information en direction des familles

Une réponse doit étre apportée 4 toute interrogation sur les décrets d*application de la loi du 11 février
2005 et plus particuliérement sur celles relatives aux différentes étapes de la mise en ceuvre du projet
personnalisé de scolarisation. Dans un contexte de forte augmentation des demandes de scolarisation
des enfanls handicapes, les services de I’éducation nationale assurent la pérennisation des mesures
mises en place :

a} Ia cellule éconte Handiscol (n® Azur 0810 55 55 01) fournit aux parents une information
importante.

b) le site internet ministériel : la navigation dans les différentes rubriques du site a ét€ revue. Elle
doit permettre un accés plus aise aux diverses informations. Ainsi la nouvelle version du site
shitp://www.education.gouv.ir fournira une information de premier niveau 4 destination du grand
public et renverra pour une information plus détaillée vers dautres sites et notamment
»www.eduscol.education.fr. Dans la nouvelie version, la scolarisation des €léves handicapés sera
abordée dans les rubriques :
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- De 1a maternelle au bac avec des entrées dans école - collége - lyceée,
- Les politiques éducatives.

- .*école dans votre région.

Par ailleurs, pour toute question d’ordre général relative aux handicaps, il sera possible de se reporter
utilement au site du ministére délégné aux personnes handicapées : #hitp://www.handicap.gouv.ir
Parmi les questions posées par les familles, deux sujets reviennent de fagon récurrente :

« L*¢iablissement scolaire de référence

1l convient d’étre attentif a I*information donnée, & partir de laquelle les parents effectueront leurs
premigres démarches. Selon le principe posé par les dispositifs réglementaires maintenant en vigueur,
I'inscription est de droit dans I*établissement scolaire le plus proche du domicile de Ienfant, qui
devient ainsi “I’établissement scolaire de référence” de I’éléve, en association si nécessaire avec un
établissement sanitaire ou médico-social (accueil concomitant ou en alternance dans les deux types
d’établissements).

Cependant, un éléve ne peut étre inscrit administrativement que dans un seul établissement scolaire &
1a fois. C’est pourquoi, dans les cas ol I'€iéve est scolarisé de fait dans un autre établissement scolaire
que son établissement scolaire de référence, et ce quelle qu’en soit la raison, son inscription
administrative est prise dans cet autre établissement mais le lien avec 1’établissement scolaire de
référence est maintenu, expliciternent formulé dans le projet personnalisé de scolarisation sous la
forme d’une “inscription inactive™ (cf. circulaire interministérielle précitée, relative a la mise en ceuvre
et au suivi des projets personnalisés de scolarisation). Ainsi, quels que soient le ou les lieux of se
déroule effectivement le parcours de formaiion de 1’éléve, Je lien permanent avec Pétablissement de
référence constitue une régle intangible.

Les équipes éducatives des établissements sanitaires et médico-sociaux veilleront a communiquer aux
parents d*éléves d’Age primaire qui n°ont pas encore procéde i cetie démarche, I’information relative a
Iinscription de leurs enfants & la mairie de leur domicile qui leur indiquera I'établissement scolaire de
référence. Pour le second degré, 1'inscription s’effectue directement auprés du chef d’établissement du
collége ou du fycée.

Dans tous les cas, un retour dans 1’établissement scolaire de référence & un moment donn€ du parcours
scolaire de 1*éléve peut étre décidé par la commission des droits et de I'autonomie (CDA).

» L enseignant référent .

Les enseignants référents institués par le décret n° 2003-1752 du 30 décembre 2005 relatif an parcours
de formation des éléves présentant un handicap et I’arrété interministérie! relatif aux enseignants
référents et & leur secteur d’application, s’installent a la rentrée 2006 dans la piénitude de leurs
fonctions. Ils constituent les rouages essentiels de la mise en ceuvre des projets personnalisés de
scolarisation (PPS) congus pour les éléves handicapés. Ils doivent notamment étre en mesure
d*apporter pleinement leur contribution aux travaux des équipes pluridisciplinaires d*évaluation de la
MDPH, en lien constant avec les équipes de suivi de la scolarisation. Tls devront pouvoir s’appuyer sur
I'aide des corps d’inspection qui accorderont, dans les premiéres semaines de I’année scolaire, une
attention particuliére a ces personnels en vue de faciliter leur prise de fonction.

Tous les acteurs de la scolarisation (parents, enseignants, autres professionnels) doivent étre en mesure
dridentifier clairement I"enseignant référent et de disposer des moyens de prendre contact avec lui.
Cette information doit &tre transmise par écrit A tous les parents d’éléves, au plus tard dans la
semaine qui suit fa rentrée scolaire. Cette information générale vise & aider les €léves handicapés et
leurs familles & s”inscrire pleinement dans la communauté eéducative.

Par ailleurs, il appartient aux corps d’inspection et aux responsables d’établissements scolaires ainsi
qu’aux directeurs des établissements ou services sanitaires ou médico-éducatifs de prendre toute
mesure utile pour faciliter la diffusion de cette information et permettre les contacts rendus nécessaires
par-la-définition-d*un-projet-personnalisé de scolarisation.ou par son. suivi.

Les inspecteurs d’académie, procéderont dés I’automne & une premiére estimation de la charge de
travail des enseignants référents de préparer si nécessaire les évolutions d*allocation de moyens qui
pourraient s avérer nécessaires.

La charge financiére découlant des missions nouvelles imparties aux enseignants référents doit faire
I’objet d*une attention particuliére. Toutefois, elie nie doit en aucun cas constituer un élément de
blocage susceptible de metire en péril le développement de ces missions. Deux aspects peuvent étre
distingués a cet égard :
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- Les frais de fonctionnement sont imputés sur les dépenses des maisons départementales des
personnes handicapses (MDPH). Celles-ci ont en effet regu pour cela les crédits de fonctionnement
des anciennes commissions départementales de 1'éducation spéciale (CDES), selon les dispositions de
la circulaire interministérielle du 24 juin 2005 relative au concours apporté par PEtat au
fonctionnement des MDPH.

- Les frais de déplacement doivent étre étudiés avec soin, Il convient en effet de distinguer, parmi les
déplacements qu’ont & effectuer les enseignants référents, ceux qui constituent des prestations de
missions pour les maisons départementales des personnes handicapées (MDPH), et qui ont donc
vocation & &tre pris en charge par celles-ci, de ceux qui incombent a 1"autorité académique. Cest
pourquoi il est nécessaire d’établir a ce sujet, dans chaque département, une étude prévisionnelle qui
donnera lieu 4 une convention temporaire cadrant, sans la figer, cette répartition de charges. Cette
convention sera réétudide apras une durée convenue de I’ordre d”une année scolaire.

3.2 Information en direction des personnels de I’éducation nationale

Les réunions de prérentrée, organisées dans le premier et le second degré, doivent étre mises a profit
par les inspecteurs de I’éducation nationale et les chefs d”établissements pour informer tous les
enseignants des droits nouveaux que la loi ouvre aux éléves handicapés et des devoirs qu’elle
confére a I'institution scolaire.

Dans le cadre des journées de prérentrée, une information relative aux modules de formation sur le
handicap, accessibles & I’ensemble des enseignants, leur sera communiquée. De méme, une plaquette
d*information s’adressant aux enseignants du premier et du second degré, offrant un support concret
aux différentes animations prévues pour les équipes des établissements scolaires, sera disponible, ainsi
que la brochure intitulée “Handicap au quotidien” (éditions du CRDP de Bourgogne) dont les
responsables académiques ont été destinataires.

En dehors du site Handiscol, Ies sites internet académigues et départementaux qui présenteront
un espace de questions-réponses spécifiquement destiné aux enseignants qui pourront s°y reporier
aussi bien pour les aspects administratifs que pour les questions pédagogiques liées aux projets
personnalisés de scolarisation des éléves handicapes. Sur ces sujets, une celiule de réponse, organisée
par les inspecteurs, chargés de I’adaptation scolaire et de la scolarisation des éléves handicapés,
veillera 4 ce que les enseignants trouvent réguliérement en ligne ces réponses ainsi que des otrtils
pédagogiques et des références bibliographiques. En outre, les équipes de circonscriptions inscriront
dans leurs priorités I’aide pédagogique aux enseignants non spécialisés en se tenant & leur disposition.
3.3 Autres dispositifs d’information

Les réunions organisées par les services & I’échelon départemental (directions départementales des
affaires sanitaires et sociales et inspections académiques) avec les associations de parents d’enfants et
d*adolescents handi capés et les gestionnaires d’établissements médico-éducatifs doivent étre
maintenues.

Les conseils départementaux consultatifs des personnes handicapees pourront étre sollicités afin
d*assurer le relais de I'information. Ils pourront également &tre associés 4 la réflexion sur les modes de
présentation de I'information, de manigre & améliorer leur caractére pratique.

4 - Les partenariats 3 instaurer ou 4 renforcer autonr de Ia réussite de Ia scolarisation des éléves
handicapés

4.1 Relations entre les inspections académiques, les directions départementales des affaires
sanitaires et sociales et les maisons départementales des personnes handicapées

Afin d’améliorer la qualité des Téponses apportées aux gléves et 4 leurs familles, il convient
d*approfondir les premiéres évaluations conjointes de I’adéquation entre offre et demande au niveau

départemiental. A-cet effet il estdemandé-aux-différents-services-déconcentres- de-se-coneerter
- lors de I'examen de I’évolution des implantations de classes d’intégration scolaire (CL1S) ou d’unités
pédagogiques d’intégration (UPI) ; _

- pour évaluer les besoins en service d’éducation spéciale et de soins & domicile (SESSAD) et autres
structures

d’accompagnement, en particulier jes centres médico-psychologiques (CMP) et centres meédica
psycho-pedagogiques (CMPP).
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Cetle concertation pourra notamment s’opérer a Foccasion de la préparation des comités régionaux de
Iorganisation sociale et médico-sociale (CROSMS) et de I’actualisation des schémas d’organisation
sociaux ou médico- sociaux et des programmes interdépariementaux d’accompagnement des
personnes handicapés et de la perte d*autonomie (PRIAC).

D’une maniére générale, les réflexions communes sur I*amélioration de la scolarisation des éléves
handicapés devront étre développées. En effet, les groupes de travail mis en place entre les services
déconcentrés des deux ministéres, autour de thématiques telles que le positionnement et la
complémentarité des structures, I*adaptation de la pédagogie aux différentes formes de handicap,
I*insertion professionnelle et sociale des éléves, permettent une amélioration de Particulation entre les
acteurs et une adaptation pertinente des dispositifs en fonction des situations des éléves.

Les maisons départementales des personnes handicapées (MDPH), qui réunissent au sein de leur
commission exécutive, des représentants des collectivités locales et des services de 1 *Etat, permettent
de renforcer la coopération entre les acteurs locaux. Elles disposent également des éléments
statistiques néces saires pour construire une évaluation fine et partagée des besoins de la population
scolaire handicapée.

Conformément aux engagements pris par I’Etat (circulaire interministérielle du 24 juin 2005
précitée), les moyens des anciennes CCPE et CCSD consacrés au suivi des éléves handicapés restent
affectss 4 cette tache, & travers les apports aux MDPH et Pactivité des équipes de suivi de la
scolarisation. '

4.2 Articulation entre milieu scolaire ordinaire et secteur sanitaire ou médico-social
Conformément aux avancées introduites par la loi du 11 février 2005, un certain nombre d*éléves '
jusqu’ici scolarisés dans des etablissements de santé ou médico-sociaux sont de plus en plus largement
accueillis dans les établissements de 1'éducation nationale, au sein de classes ordinaires ou en CLIS et
en UPL Parallélement  ce mouvement, les places libérées dans les gtablissements médico-sociaux
permettent d’accueillir des enfants inscrits jusqu’ict sur liste d’attente. Par conséquent, il appartient
aux inspecteurs d’académie, directeurs des services départementaux de I’éducation nationale (TA-
DSDEN), en concertation étroite avec les directions départementales des affaires sanitaires et sociales
(DDASS), de veiller & assurer la couverture des emplois d’enseignants de la fagon la plus adaptée aux
besoins. Le nombre de personmels enseignants, exprimé en “équivalents temps plein”, mis ala
disposition des établissements de santé ou médice-sociaux fera ainsi 1*objet d*une particulicre
attention par les directeurs départementaux des affaires sanitaires et sociales et les inspecteurs
d*académie.

Par ailleurs, et parallélement & la publication de I"arrété relatif aux unités d’enseignement, i
conviendra de procéder au recensement et & I"analtyse de I’ensemble des conventions passées enire
|’éducation nationale et les établissements sanitaires et médico-sociaux privés. Chaque département
pourra & cet égard se doter des outils lui semblant les pius appropriés mais on s*attachera & prendre en
compte 2 minima |’ensemble des critéres constitutifs de ces conventions tels qu’ils sont présentés a
PParticle 15 du »décret n° 2005-1752 du 30 décembre 2005 relatif au parcours de formation des €léves
présentant un handicap.

Enfin, la réussite de la scolarisation implique le repérage des besoins de I'éléve handicape dés Ia
petite enfance. Ainsi, les DDASS et les inspections académiques favoriseront les échanges enire les
équipes des établissements scolaires, les personnnels de santé et sociaux de I'éducation nationale et les
services d’accompagnement du secteur sanitaire ou médico- social, qui ont une expérience développée
dans ce domaine, notamment les centres d’action médico-sociale précoce {CAMPS), mais aussi les
centres de protsction maternelle et infantile (PMI), dont 1’expérience et ’expertise sont précieuses,
tant sur le plan du dépistage que de la communication avec les families.

4.3 Scolarisation en alternance

Tt convient-de-favoriser-les-scolarisations-&-temps-partiel-en-milieu-ordinaire des.¢léves.pris.en.charge

dans les établissements du secteur médico-social. Cette dynamique implique d*introduire une certaine
souplesse dans la prise en charge financiére des éléves. Dans cette perspective, 1'article R. 314-119 du
code de 1action sociale et des familles a &té complété par le décret n® 2006-584 du 23 mai 2006 relatif
2 la tarification, au financement et 4 I’administration provisoire de certains établissements et services
sociaux et médico-sociaux, qui prévoit la modulation du tarif journalier. Une circulaire relative au
caleul du prix de journée pour les enfants scolarisés partiellement en milieu ordinaire sera
prochainement publiée.
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3 - Organisation du dispositii
5.1 Création et extensions des dispositifs adaptés
CLIS et UPI

Le maillage académique des CLIS, réguliérement évalug, révéle une adéquation aux besoins
globalement satisfaisante. En revanche, la réalité des besoins en UPI a conduit le ministére de
I’&ducation nationale & décider un plan pluri annuel d’*ouverture des UPI qui a fait 1’objet
d’instructions spécifiques & chaque académie. Ce sont ainsi 200 UPI qui doivent étre crées avec pour
objectif de doubler leur nombre & I’horizon 2010. Il conviendra d’étre particuliérement attentif aux
conditions de leur mise en ceuvre, notamment au lycée.

1t importe que la carte des UPI soit organisée de fagon & ne laisser aucun territoire hors d’accés des
éldves, en tenant compte des contraintes de transport.

Secteur médico-social

En application du programme desting a favoriser la prévention, la prise en charge précoce et la
scolarisation des enfants handicapés, il est prévu de créer en 2006, 22 centres d’action medico-sociale
précoce (CAMSP), 22 centres médico-psychopédagogiques (CMPP) et 1 250 places en services
d’éducation spéciale et de soins & domicile (SESSAD). Ces créations contribueront & améliorer de
facon significative la réussite des parcours scolaires.

.2 Moyens en personnels
Mise en place des enseignants référents
Les inspecteurs d’académie, directeurs des services départementaux de 1’éducation nationale, ont 8¢
chargés (note DESCO n° 2006-86 du 3 mai 2006) de fournir aux enseignants référents toutes les
informations nécessaires. Les enseignants spécialisés appelés & exercer ces fonctions ont gté réunis dés
avant la fin de 1’année scolaire 20035-2006. Ces réunjons ont eu pour objet de mobiliser ces personnels
en mettant en évidence les continuités, mais aussi les chant_rements, avec ’exercice professionnel qui
gtait le lenr auparavant.
Les enseignants référents seront & nouveau réunis au moins trois fois lors de I’année scolaire 2006-
2007 afin de parfaire leur connaissance des évolutions procédurales en cours et d’harmoniser le
fonctionnement des équipes de suivi de la scolarisation du département. Les inspecteurs d’acadeémie,
directeurs des services départementaux de I'éducation nationale, et les directeurs départementaux des
affaires sanitaires et sociales, en lien avec les directeurs des maisons départementales des personnes
handicapées, organiseront le plus complétement possible cette information. Consolidation des
dispositifs “Auxiliaires et autres personnels de vie scolaire”
A Ia fin de I’année scolaire 2005-2006, ce sont plus de 6 000 assistants d’éducation-auxiliaires de vie
scolaire (soit une augmentation de 61 % en 3 ans) qui sont effectivement affectés dans les
gtablissements scolaires, dont pius de 4 500 exercent les fonctions d’AVS “individuel” (AVS-i) auprés
d’environ 18 000 éléves.
Les missions des auxiliaires de vie scolaires pour I°aide & I’accueil et & la scolarisation des €léves
handicapés sont définies dans la rcirculaire relative aux assistants d’¢ducation n® 2003-092 du 11 juin
2003. Ces personnels peuvent étre amenés & effectuer quatre types d’activités :
- interventions dans la classe définies en concertation avec Ienseignant : aide aux déplacements et &
I*installation matérielle de I’8léve dans lIa classe, aide 4 la manipulation du matériel scolaire, aide au
cours de certains enseignements, facilitation et stimulation de la communication entre le jeune

handicapé et son entourage, développement de son autonomie ;

- participation aux sorties de classes occasionnelles ou reguheres

- accomplissement de gestes techniques ne requérant pas une qualification meédicale ou para- médicale
particuliére, aide aux gestes d hygiéne ;

- partlmpation A la mise en ceuvre et au suivi des projets individualisés de scolarisation (participation
aux réunions de synthése notamment).

Pour chaque éléve accompagné, le plus souvent & temps partiel et exceptionnellement 4 temps plein,
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les modalités d’intervention de I’ AVS-i sont précisées dans le cadre du projet personnalisé de
scolarisation. Compte tenu des missions trés particuliéres qui leur sont confiées, il convient de rappeler
que les AVS-i se consacrent exclusivermnent & ce type de fonctions, qui peut inelure une participation
exceptionnelle a I'encadrement de groupes d*éléves dans le seul but de faciliter I'intégration de 1*éléve
handicapé qu’ils ont pour mission d’accompagner. On attachera un soin particulier au choix de I'AVS-
i, lorsque ce dernier aura pour mission d'accompagner un éleve de lycée afin qu'il puisse lui apporter
une aide efficace, par exemple pour la prise de nofes dans certaines disciplines.

Les personnels recrutés sur des emplois vie scolaire pour assurer les fonctions d*aide & 1’accueil et 4 la
scolarisation des éléves handicapés (ASEH) continueront d’étre mobilisés préférentiellement en école
maternelle pour faciliter la tdche des équipes pédagogiques accueillant de jeunes enfants handicapés.
3.3 Actions de formation

Mesures 2 mettre en ceuvre & la rentrée 20006

Dans chaque circonscription du premier degré, les inspecteurs proposeront & tous les enseignants au
moins une session pédagogique centrée sur le handicap. L enjeu est ici d’aider chaque maitre &
prendre Ia mesure des changements qui se présenient, mais aussi de lui apporter les outils qui pourront
I’aider & concevoir et 4 réaliser les premiéres adaptations pédagogiques requises, quelle que soit la
situation des éléves qui lui sont confiés.

Dans le second degre, un effort de méme nature sera conduit par les inspecteurs d’académie-
inspecteurs pédagogiques régionaux, notamment ceux qui sont en charge des établissements et de la
vie scolaire. Une concertation étroite conduisant a des initiatives communes sera mise en place entre
ces inspecteurs et les responsables des formations au certificat complémentaire pour les enseignements
adaptes et 1a scolarisation des gléves en situation de handicap (2CA-SH) au sein des services
concernes des instituts universitaires de formation des maitres (IUFM) et autres opérateurs de
formation.

De méme, les assistants d*éducation-auxiliaires de vie scolaire et les personnels engagés sur des
contrats aidés dojvent avoir regu une formation initiale leur permettant d*accompagner au mieux
I’enfant handicapé. La formation minimale obligatoire de 60 heures desiinée aux AVS doit avoir éte
partout dispensée avant Ia rentrée 2006. Dans les cas, rares, oll cela n’a pas encore €t€ possible, il
appartient aux autorites académiques concernées de prendre toutes dispositions, notamment en ayant
recours aux partenariats utiles (associations disposant d”un savoir-faire reconnu dans le domaine de
I’aide aux personnes handicapées) pour que cette formation soit organisée en priorité absolue.

Pour réussir ’ensemble de ces formations, des collaborations et des synergies seront recherchées entre
les formateurs de I’ éducation nationale (conseillers pédagogiques de circonscription, formateurs au
certificat d*aptitude professionnelle pour les aides spécialisées, les enseignements adaptés et la
scolarisation des éléves en situation de handicap -CAPA-SH- dans les TUFM), les conseillers
techniques départementaux de santé et sociaux et les professionnels exercant au sein des
établissements sanitaires ou médico-éducatifs. Il appartient aux équipes départementales conduites par
les TEN-ASH de se mettre a la disposition de leurs collégues des circonscriptions du 1er degré, mais
aussi de favoriser les contacts et les liens qui produiront ces collaborations.

A terme, des formations plus complétes

Les formations spécialisées des personnels enseignants. tant dans les établissements scolaires que
sanitaires ou médico-éducatifs, répondent 4 1z nécessité de rendre les dispositifs collectifs (CLIS, UPI
et unités d’enseignement) le plus efficace possible. La recherche d*une meilleure spécialisation des
postes constitue un gage de la qualité des prises en charge €duca tives et pédagogiques. Il convient en
conseéquence d’accroitre les efforts engages pour améliorer notablement le taux de couverture des
postes spécialisés par des personnels ayant bénéficié d une formation au CAPA-SH ou au 2CA-SH.
Par ailleurs, il importe que cette priorité nationale soit intégrée dans la formation continue proposée

--AlX-enseignants nen-specialises-du-ler comme-du-2nd-degré.-[l-est nécessaire-par conséquent-que-les
cahiers des charges de la formation continue, transmis en 2006-2007 aux IUFM en vue de préparer la
campagne de formation continue des enseignants de I’année scolaire 2007-2008, intégrent
explicitement une formation aux adaptations pédagogiques pour toutes les actions de formation
continue, quel que soit le niveau ou Ia discipline 4 laquelle cette formation s*adresse.

Le pilotage conjoint des services et ia concertation engagée & tous les niveaux de ’Etat ont favorisé le
déroulement de la rentrée 2003 dans des conditions globalement satisfaisantes.

Il convient toutefois de renforcer le partenariat enfre services en associant I’ensemble des acteurs,
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établissements scolaires, sanitaires et médico-sociaux & la mise en envre des mesures préparatoires a
la rentrée 2006, de facon a éviter tout retard dans le trajternent des situations particuliéres des éléves.
De la qualité de leur accueil en septembre prochain, dépend en effet leur réussite et leur avenir.

Le ministre de I'éducation nationale, de 1’enseignement supérieur et de la recherche
Gilles de ROBIEN '
Le ministre délégué a la sécurité sociale, aux personnes agées, aux personnes handicapées et 4 la

famille
Philippe BAS
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ELEVES HANDICAPES
Mise en czuvre et suivi du projet personnalisé de scolarisation
NOR : MENE(0602187C
RLR :501-5;516-3 .
CIRCULAIRE N°2006-126 DU 17-8-2006

MEN - DGESCO B2-2
SAN
AGR

Texte adressé aux recirices et recteurs d'académie ; qux inspectrices et inspecteurs d'acadénie,
directrices et directeurs des services départementaux de I'éducation nationale ; aux préfétes et prefets
de région, directions régionales des affaires sanitaires et sociales et directions de l'agriculture et de
la forét ; aux préfétes et préfets de département, directions départementales des affaires sanitaires et
socialey

sLa Joi n® 2005-102 du 11 février 2005 pour I’égalité des droits et des chances, la participation et la
citoyenneté des personnes handicapses réaffirme le droit 4 la scolarisation de tous les éléves
handicapés et introduit la notion de parcours de formation. Ce parcours de formation exige un suivi
permanent et une analyse constante des conditions de son déroulement.

Tant dans 1*élaboration et I’actualisation des projets personnalisés de scolarisation (PPS) que dans leur
mise en cuvre et lear suivi, I’action éducative est congue pour s’ajuster au plus prés des besoins de
chaque €léve handicaps.

Pour ce faire, dans un secteur déterming, un enseignant veille aux conditions dans lesquelles se réalise
la scolarisation de chaque éléve handicapé pour lequel il est désipné comme enseignant référent.

Des équipes de suivi de la scolarisation veillent & I'organisation et au suivi de chaque projet
personnalisé de scolarisation décidé par la commission des droits et de 1’autonomie des persornnes
handicapées (CDA). Leur animation et leur coordination sont confiées & 1'enseignant référent, aux fins
de rechercher la continuité et la cohérence des parcours.

La présente circulaire a pour objet de préciser, en application des articles D, 351-3 2 D. 351-20 du
code de I’éducation relatifs au parcours de formation des €léves présentant un handicap, la notion
d’établissement scolaire de référence et les conditions du parcours scolaire des éléves handicapes,
d*organiser la mise en place des équipes de suivi de la scolarisation et les modalii€s de leur
fonctionnement, de préciser les missions et le positionnement des enseignants référents.

1 - Les établissements scolzires de référence

1.1 L’établissement scolaire de référence

Larticle L.112-1 du code de 1'éducation dispose que tout enfant handicapé est inscrit dans
I’établissement scolaire ordinaire le plus proche de son domicile, dans lequel se déroulerait sa
scolarité compte tenu de son Age, si elle ne faisait I'objet d’aucune décision par la commission des
droits et de ]’autonomie des personnes handicapées (CDA). Cet établissement constitue son
“atablissement scolaire de référence” et le reste dans le cas ofl le projet personnalisé de scolarisation
rend nécessaire son inscription dans un autre établissement (recours & un dispositif adapté ou
scolarisation dans un établissement scolaire proche de 1’établissement sanitaire ou médico-social).
L*établissement scolaire de référence peut étre une école publique maternelle ou élémentaire, un
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établissement public local d*enseignement, un établissement d’enseignement relevant du ministére
chargé de I'agriculture, un établissement scolaire privé sous contrat,

1.2 Le parcours scolaire

1.2.1 Le parcours scolaire de chaque éléve handicapé se déroule prioritairement dans les
établissements scolaires de référence successifs qu’il est amené a fréquenter au iong de sa scolaritg.
Mais ce parcours peut toutefois inclure un autre établissement scolaire, au cas ol le projet personnalisé
de scolarisation de 1’éléve (PPS), élaboré par 1’équipe pluridisciplinaire de la maison départementale
des personnes handicapées (MDPH), et décidé par la CDA, rend nécessaire le recours 4 un dispositif
adapté que son établissement scolaire de référence n’offre pas. L"éléve est alors administrativement
inscrit dans cet autre établissement, dans les effectifs duquel il est comptabilisé. Toutefois, il garde un
lien particulier et indissoluble avec son établissement scolaire de référence qui reste explicitement
mentionné comme 1l dans le PPS, sous la forme d’une * inseription inactive ™ au sein de celui-ci, au
maintien de laquelle veille I’enseignant référent.

1.2.2 Les dispositions du § 1.2.1 s’appliquent également si 1'éléve est contraint d’interrompre
momentanément sa scolarité en raison de son état de santé et de recevoir un enseignement a domicile
en ayant recours si besoin & des modalités aménagées d’enseignement a distance. Il en est de méme
s’il est contraint d’étre scolarisé intégralement dans un établissement sanitaire ou médico-social, quelle
que soit la durée prévisible de ce mode de scolarisation.

1.2.3 Si son projet personnalisé de scolarisation prévoit une scolarisation partielle au sein d'un
gtablissernent sanitaire ou médico-social, 1’éléve handicapé peut &ire inscrit administrativement dans
un établissement scolaire autre que son établissement scolaire de référence mais proche de cet
établissement sanitaire ou médico-social. Une convention est alors €tablie entre les deux
¢tablissements concernés. Dans ce cas également, ’enseignant référent veille au maintien de
I*inscription dans 1’établissement scolaire de référence qui reste explicitement mentionné comme tel
dans le projet personnalisé de scolarisation. Lors des révisions du projet personnalisé de scolarisation
par la CDA, I’opportunité d*un retour dans |’établissement scolaire de référence peut étre envisagée si
les conditions de tous ordres le permettent.

1.2.4 Le projet d’école ou d’établissement précise les dispositions prises pour assurer 'accueil des
¢€léves handicapés. L’équipe éducative de I’établissement scolaire dans lequel un éiéve handicapé
effectue sa scolarité réalise et conduit le projet personnalisé de scolarisation de celui-ci. Dans ce
cadre, le déroulement de son cursus scolaire, dés lors qu'il ne fait pas I’objet d’une décision de la
CDA, est conduit par les établissements scolaires selon le droit commun.

1.2.5 Lors de la premiére scolarisation, le plus souvent en école maternelle, avant toute évaiuation
des besoins en situation scolaire par I€quipe de suivi de 1a scolarisation et avant toute décision de la
commission des droits et de I'autonomie des personnes handicapées, I’éléve handicapé est accueilli
dans les mémes conditions que les auires éléves sous réserve des aménagements spécifiques
nécessaires. Deux cas de figure peuvent alors se présenter :

A) La famille a saisi la maison départementale des personnes handicapées (MIDPH), préalablement a
I"inscription, les besoins de 1'enfant hors de toute situation scolaire ont ét€ évalués, un plan de
compensation initial (sans PPS) existe et I’école en a ét€ informeée. Il convient alors de réunir par
anticipation 1’équipe éducative, d&s aprés ’inscription en mairie et avant la fin de I’année scolaire qui
précéde "entrée 4 I’école de I’enfant. L’objet de cetle réunion est de concevoir les éléments
précurseurs d’un projet personnalisé de scolarisation, puis de les communiquer & 1°équipe
pluridisciplinaire de la MDPH par I’intermédiaire de I’enseignant référent, afin que celle-ci puisse les
valider ou les amender, de sorte que le projet personnalisé de scolarisation soit mis en ceuvre des la
rentrée scolaire. A 1"issue d’une période initialement convenue, I’équipe de suivi de la scolarisation
pourra propeser la pérennisation du PPS ou suggérer des évolutions.

BY Alictine démarche 1ia ét¢ entreprise avant 1a rentrée scoldire. L' equipe éducative est réunle parle
directzur de ['école dés lors que lui est signalée une situation préoccupante méritant un examen
approfondi. L’ équipe éducative procéde de la méme fagon que dans Ie cas A. Le directeur de I’école
communique aux parents les coordonnées de I’enseignant référent et les informe du réle que celui-ci
est appelé & jouer. De méme, il informe sans délai I’enseignant référent qui entre alors en contact avec
les parents et se met & leur disposition en vue de les accompagner, si besoin est, dans la saisine de la
maison départementale des personnes handicapées, Les parents ou les responsables légaux sont
informés par écrit du fait que ’équipe édncative souhaite qu’un projet personnalisé de
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scolarisation soit élaboré.

1.2.6 Dans le cas ol les responsables 1égaux ne saisissent pas In MDPH, le délai de 4 mois, prévu par
I*article D 351-8 du code de 1’éducation avant que Pinspecteur d’académie informe la MDPH de la
situation, court 4 compter de la notification du courrier leur conseillant cette démarche. Dans Iattente
des décisions de la commission des droits et de I’autonomie des personnes handicapées (CDA), la
scolarité de I’enfant s*organise selon le droit commun sur les mémes bases que pour tout auire enfant,
y compris si besoin est, en tenant compte des aménagements rendus nécessaires pour raisons
médicales. Dans tous les cas, et particulidrement a |’école primaire, 'aide et le soutien aux équipes
&ducatives sont assurés, dans le cadre de leurs missions réglementaires, par les équipes de
circonseription, dans le but de les aider & organiser ia scolarité de I"éléve et & concevoir les adaptations
pédagogiques utiles et nécessaires. -

1.2.7 Lorsque la commission des droits et de 1'autonomie des personnes handicapées (CDA), sur
proposition de Iéquipe pluridisciplinaire et en plein accord avec la famille, I’estime nécessaire, elie
peut décider de mettre fin & la scolarisation d’un éléve handicapé dans un établissement sanitaire ou
médico-social, ou dans un dispositif adapté situé au sein d’un établissement scolaire (CLIS ou UPI) et
de I’orienter ou le réorienter vers le milieu ordinaire, dont les SEGPA font partie. Si la CDA préconise
une affectation en SEGPA, elle en informe I’ autorité académique compétente & qui il revient d’affecter
[*él3ve dans une SEGPA du département, dans a limite des places disponibles. Si cette affectaiion
n’est pas possible en raison d’un manque de places, I"équipe pluridisciplinaire reétudie le projet
personnalisé de scolarisation afin de prendre Ia mesure la plus appropriée au parcours de formation de
Péléve.

1.3 L’organisation de ’emploi du temps des éiéves handicapés.

1.’emploi du temps scolaire de 1’éléve handicapé s’organise sur une base hebdomadaire, en intégrant le
cas échéant les différents temps et lieux de sa scolarisation. Plusieurs cas de figure peuvent se
présenter 4 cet egard

A) L7éléve handicapé est scolarisé uniquement dans un établissement scolaire (de référence ou autre).
L’équipe de suivi de Ia scolarisation organise alors son emploi du temps, en Tespectant le volume
horaire décidé par la commission des droits et de I*autonomie des personnes handicapées (CDA) s'i]
ne 5’agit pas d’un temps plein, mais aussi en fonction des contraintes liées aux transports que ["eléve
doit emprumter ainsi qu’a ses obligations consécutives & d’éventuelles prises en charge extérieures &
I’établissement, que celles-ci aient été décidées par la CDA en tant que mesures d’accompagnement
prévues par le projet personnalisé de scolarisation, ou qu’elles ne nécessitent pas de notification par
cette commission.

B) L’éléve est scolarisé en alternance dans un établissement scolaire (de référence ou autre) et dans
I’unité d’enseignement d’un établissement médico-social ou sanitaire. L’ organisation de son emploi du
temps revét un caractére particuliérement important et souvent complexe a mettre en ceuvre. Il est tenu
compte des mémes paramétres que précédemment mais en recherchant un partage du temps qui donne
la priorité 4 la scolarisation au sein de |’établissement scolaire de référence, méme si cela doit &tre
obtenu de fagon progressive. En effet, une fréquentation occasionnelle ou réduite a quelques heures
par semaine de cet établissement serait contraire 4 I'idée méme de projet personnalisé de scolarisation.
Un tel partage contraint les divers partenaires du projet a une concertation renforcée visant & opérer
régulidrement les ajustements nécessaires.

C) La scolarisation de 1’éléve s’effectue entiérement hors de son établissement scolaire de référence,
au sein d*un établissement médico-social ou sanitaire. Il est alors essentiel que 1"équipe de suivi de la
scolarisation soit en mesure de se réunir dans les mémes conditions que ci-dessus. Toutefois, le
directeur ou le chef de 1’établissement scolaire de référence n’est pas tenu dans ce cas d’assister aux
réunions de I’équipe de suivi de la scolarisation mais il est destinataire du relevé de conclusions de

cHaqie TéUnion et At moins une fois par an; du livret scolaire de1*éléve prévuparl’article D-321-10
du code de Féducation.

D - 1.’éleve handicapé regoit 4 domicile un enseignement dispensé par sa famille, dans les conditions
prévues par les articles L. 131-5 et L. 131-10 du code de 1’éducation, Dans ce cas, 1’ enseignant
référent apporte son concours au projet personnalisé de scolarisation décidé par la commission des
droits et de 'autonomie des personnes handicapées (CDA) et mis en ceuvre par la famille.

2 - L’équipe de suivi de la scolarisation
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